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DEMANDE D’ATTRIBUTION D'UN POSTE FONJEP 

2026

Ce formulaire est à compléter puis à enregistrer/scanner avec les pièces complémentaires. 
Le document final devra être téléversé en format PDF à l’étape n°3 de votre dépôt de demande sur Le Compte Asso* dans la rubrique « Documents spécifiques au dossier », cf p.20 du pas-à-pas)


Les pièces complémentaires suivantes sont À JOINDRE OBLIGATOIREMENT au présent formulaire :
· Si la personne est déjà en poste (ou sinon, à nous transmettre dès son recrutement au service instructeur) : 
· Son curriculum Vitae 
· Sa carte nationale d’identité
· Sa fiche de poste signée
· Son contrat de travail signé



Merci de prendre le plus grand soin à compléter en détail ce document.
Les annexes 1 et 2 seront jointes à la convention si votre demande est retenue.
Tout dossier INCOMPLET ne sera PAS INSTRUIT





  * https://lecompteasso.associations.gouv.fr/ 
 Si vous n’avez pas encore de compte, vous devrez vous en créer un pour déposer votre demande.
 Vous trouverez un tuto pour vous aider sur https://www.ac-orleans-tours.fr/appels-a-projets-destines-aux-associations-fdva-fonjep-123061

Si vous rencontrez une difficulté dans la constitution de votre demande, vous pouvez contacter le référent du SDJES de votre département ou de la DRAJES (coordonnées dans l’appel à projet) 

[bookmark: _Hlk196388680]
Précisions sur l’association demandeuse

Nom de la structure demandeuse : ____________________________________________________________________

N° RNA : W _ _ _ _ _ _ _ _ _


	Première demande		Renouvellement. Précisez :
· N° de poste : 	
· Date de première attribution : 	/	/	

Document complété par :
Nom et prénom : 	
Fonction : 	
Téléphone : 	
Courriel : 	

Motivations particulières de la demande de l’association :


Impact attendu du projet sur le champ de la jeunesse et de l’éducation populaire :


[bookmark: _Hlk196389188]Précisions sur le poste concerné par la demande de FONJEP

1. Intitulé du poste :

2. Implantation du poste (nom de la structure où le titulaire exercera) :

3. Localisation du poste (adresse) :

4. Titulaire du poste (si déjà recruté) :

· [bookmark: _Hlk196388770]Nom et prénom : 	
· Date de naissance : 	
· Fonction occupée : 	
· Date de nomination sur le poste :	
· Contrat de travail : 
· CDI
· CDD. Durée du CDD : 	

· Nom et prénom du responsable hiérarchique du titulaire du poste Fonjep : 	



5. Compétences et diplômes (réels si en poste ou souhaités si non encore recruté) :





6. Quotité de travail :

· temps plein
· temps partiel ; précisez la quotité de travail en % : 	%
Lieu d’exercice prévu : 	
Salaire mensuel brut + cotisations sociales : 	

7. Convention collective de référence :


8. L'association bénéficie-t-elle d’autres postes FONJEP ?

· non
· oui. Si oui, précisez pour chaque poste : 
	Code du poste
	Attribué par
	Depuis le
	Nombre de renouvellements
	Nom du titulaire actuel

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Annexe 1 - Description du projet


L’association s’engage à mettre en œuvre les actions suivantes comportant des « obligations de service public » destinées à permettre la réalisation du projet visé à l’article 1 de la convention :

Mission : TITRE DU PROJET 	

Objectifs de la mission du salarié :
· …
· …
· …
· …

Public(s) visé(s) par la mission du salarié :
· …
· …
· …
· …

Descriptif des actions mises en œuvre par le salarié : 
· …
· …
· …
· …

Aire géographique de la mission du salarié :
· 1 ou plusieurs quartiers – préciser lesquels : 	
· 1 ou plusieurs villes – préciser lesquelles : 	
· 1 ou plusieurs départements – préciser lesquels : 	
· 1 région

Moyens mis en œuvre :
Intitulé de la fonction du salarié à laquelle est rattachée la subvention FONJEP : 
	


Quotité de travail du titulaire du poste :
· temps plein
· temps partiel ; précisez la quotité de travail en % : 	%
Lieu d’exercice prévu : 	
Nom de l’employeur : 	
Adresse de l’employeur : 	
n° SIRET employeur : 	




[bookmark: _Hlk196389990]Annexe 2 – Indicateurs d’évaluation du projet

Mission : TITRE DU PROJET 	

Indicateurs quantitatifs :
Rappeler les différents objectifs inscrits dans l’annexe 1, et proposer pour chacun un ou plusieurs indicateur(s) quantitatif(s). Dans les colonnes correspondant aux années de la convention, indiquer le nombre (ex : de participants, d’ateliers organisés, de partenaires, etc.) ou le taux (ex : pourcentage de jeunes touchés, part du public féminin, etc.).


	Objectif 1 : 	
	2026
	2027
	2028

	Indicateur n°1 
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux

	Indicateur n°2
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux

	Indicateur n°3
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux




	Objectif 2 : 	
	2026
	2027
	2028

	Indicateur n°1 
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux

	Indicateur n°2
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux

	Indicateur n°3
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux
	nombre 
ou taux



Ajouter autant de tableaux que d’objectifs


Indicateurs qualitatifs :
Rappeler les différents objectifs inscrits dans l’annexe 1, et proposer pour chacun un ou plusieurs indicateur(s) qualitatif(s).
Objectif 1 : 	
· Indicateur n°1 : 	
· Indicateur n°2 : 	
· Etc.
Objectif 2 : 	
· Indicateur n°1 : 	
· Indicateur n°2 : 	
· Etc.
Et ainsi de suite pour chaque objectif


Pièces complémentaires

A ajouter pour constituer un document unique (formulaire + pièces complémentaires) en format PDF à déposer sur Le Compte Asso :

Si la personne est déjà en poste : 
· Son curriculum Vitae 
· Sa pièce d’identité valide
· Sa fiche de poste signée
· Son contrat de travail signé
[bookmark: _GoBack]Si la personne n’est pas encore recrutée, ces 4 pièces seront à transmettre, dès son recrutement, au référent du service instructeur de votre département.


Demande de poste FONJEP – 2026 	6

image1.png
FONJEP

Fonds de coopération
de la jeunesse et de I'éducation populaire




image2.png
ACAD E" MIE dDinIelzf:;ion d.es services ::Iépartementaux
D,O RLEANS'TOU RS e I'éducation nationale

d'Indre-et-Loire
Liberté

Egalité
Fraternité




